ALTI CLUB
COURNON-D’'AUVERGNE

STATUTS DU CLUB

Il est formé entre les soussignés et les personuieadhéreront aux présentes et rempliront lesitiond ci-aprés, une
association, qui est régie par la loi du ler juille01 et les présents statuts.

Dénomination de I'associatiolALTI CLUB COURNON-D’AUVERGNE (ACCA)
Fondée le Mercredi 25 JUIN 2014
Objet :Pratique et Promotion des Activités d’Escaladesebtdntagne

Siége social (ville ou commune) MAISON DES ASSOCIATIONS
34, place Joseph Gardet
63800 Cournon-d’Auvergne
Département : Puy-de-Dome
Adresse de gestion, au domicile du Président dsd@ation:
3, chemin des dagonnes
Lignat
63800 St-Georges-sur-Allier

TITRE | - Objet - Dénomination — Durée - Sieége — Afliation — Moyens d’action

Article 1 - Objet
L'association a pour objet la pratique et la praomtdes activités d'escalade et de montagne danssigect du

développement durable : - Alpinisme, ski-alpiniseepéditions ;
- Escalade ;
- Randonnée Montagne ;
- Canyonisme ;
- et toute action compatible avec cet objet, gurapporte et contribue a sa réalisation.

Article 2 - Dénomination
La dénomination de I'association est : ALTI CLUB ORNON-D’AUVERGNE (ACCA)

Article 3 — Durée
La durée de I'association est illimitée.

Article 4 — Lieu
Le siége de l'association est a : MAISON DES ASHOTONS
34, place Joseph Gardet - 63800 COURNON-D’AUVERGNE

Il peut étre transféré a tout autre endroit de & ville par décision du Comité directeur effiction de I'Assemblée
Générale, dans une autre localité par délibératohAssemblée Générale Extraordinaire.

Article 5 - Affiliation
L'association est affiliée a la FFME.

Article 6 - Moyens d’action
Les moyens d’action de I'association sont notamment
- Lamise en place :
= d'une Ecole de Jeunes sur S.A.E (Surface Artifeei@’Escalade),
= de Cours d’Escalade Adolescents et Adultes surEs.A
= de Stages et/ou Sorties en milieu naturel (falasmtagne...),
= de Séances d’Escalade Loisir en autogestion cisjpants.
- L'organisation de toutes les épreuves, compétitmnsnanifestations sportives entrant dans le cdergon activité
et, en général, toutes initiatives propres a segtie activité.
- Toute autre action visant a développer les act\pté&vues dans l'articler 1




TITRE Il - Composition de I'’Association

Article 7 - Les Membres

L'association se compose de Membres Actifs et deanbMes Honoraires. Chaque membre de Il'associatiah do
s'acquitter d’une cotisation annuelle dont le manhtst fixé par 'Assemblée générale.

L’admission d’'un membre comporte de plein droit, gadernier, adhésion aux statuts et réeglemetésenrs.

Article 8 - Les membres actifs

Sont appelés membres actifs, les membres de liasisocqui participent régulierement aux activiggdontribuent donc
activement a la réalisation des objectifs.

Pour étre membre actif de I'association, il faubiaxacquitté le droit d’entrée et la cotisationééxpar I'’Assemblée
généralect étre détenteur d’une licence fédérale FFME (Fédation Frangaise de la Montagne et de I'Escalade)edl’année
en cours.La demande d’admission d’'un mineur doit étre aquagnée de I'autorisation de ses représentants¥égau

Article 9 — Les Membres Honoraires

Le titre de Président d’Honneur, Vice-président alideur ou Membre d’Honneur peut étre décerné pa&admité
Directeur aux personnes physiques qui rendent breodu des services a l'association ou qui, parslactes, peuvent étre utiles
a l'association. Ces membres ne sont pas tenuaiament d’'une cotisation ou de droits d’entrée.

Les Membres Honoraires peuvent assister aux aséembénérales avec voix consultative.

En cas de participation aux activités sportivesldb (escalade, stage, encadrement...) les Membkesndeur devront
souscrire une licence FFME, annuelle ou découverte.

Article 10 - Perte de la qualité de membre

- Laqualité de membre de I'association se perd :

1- par la démission adressée par écrit au Prégidelssociation.

2- par la radiation prononcée par le Comité Dinecfgur non paiement de la cotisation ou pour ngrtfve,l'intéressé
ayant préalablement été appelé a fournir des expkions, accompagné de la personne de son choix
Droit a la défense : Un recours devant I'assemikémérale peut-étre sollicité par lettre A/R dars36 jours
suivant la notification de radiation. L’Assembléér@rale statue en appel sur la radiation du membre.

3- par la radiation prononcée selon les réglemaaia Fédération Frangaise de la Montagne et dedlBde.

- Aucun remboursement de cotisation ne sera effeites la perte de la qualité de membre de I'assocjat ce

pour quelque raison que ce soit.

Article 11 - Rétribution des membres

Les membres du Comité Directeur ne peuvent recenmiune rétribution en raison des fonctions geXercent.

Toutefois les frais et débours occasionnés pacdaplissement de leur mandat peuvent leur étre samsbs au vu des
piéces justificatives et suivant les dispositiomévpes par le réglement intérieur. Le rapport farnprésenté a lI'assemblée
générale ordinaire doit faire mention des rembauesds de frais de mission et de déplacement, pagés membres du comité
directeur.

Article 12 - | es devoirs de I'association

L'association s’engage :

1- & se conformer entierement aux réglements étphli la Fédération Francaise de la Montagne BEsdealade ou par
ses Comités.

2- a exiger de tous les membres actifs qu'ils sotetétenteurs de la licence fédérale de I'année enuws.

3- a se soumettre aux sanctions disciplinairesuijgieraient infligées par application desdits edgbnts.

4- a assurer la liberté d’opinion, et le respect dedroits de la défense.

5- & s’interdire toute discrimination illégale dansl’organisation, le fonctionnement et la vie de I'asociation.

6- a veiller a I'observation des reégles déontolagi du sport définies par le Comité National Olyqopi et Sportif
Francais.

7- a respecter les regles d’encadrement, d’hygeéie sécurité applicables aux disciplines spastpratiquées par leurs
membres.

8- a tenir a jour une liste nominative de ses mesibrdiquant pour les Membres Actifs le numérdadeence délivrée
par la Fédération Francaise de la Montagne etdedlade.

9- a verser a la Fédération Francaise de la Mortayde I'Escalade et a ses organes déconcentiéanisles modalités
fixées par les réglements de celle-ci, toute somiom le paiement est prévu par lesdits reglements.




TITRE Ill - Ressources de I'association

Article 13 — Les ressources annuelles

Les ressources annuelles de I'association se canpos

1- des cotisations versées par ses membres dansnestde la loi,

2- des subventions qui peuvent lui étre accordées,

3- des revenus de biens et valeurs appartenant adiassn,

4- des recettes des manifestations sportives,

5- des recettes des manifestations non sportives iségama titre exceptionnel,

6- de toutes autres ressources ou subventions qeraeist pas contraires aux lois en vigueur.

Il est tenu une comptabilité compléte de toutes lascettes et de toutes les dépenses.

Le budget annuel est adopté par le Comité Directeusvant le début de I'exercice.

Les comptes sont soumis a I’Assemblée Générale dams délai inférieur a six mois a compter de la clatre de
I'exercice.

TITRE IV — Administration

Article 14 — Election du Comité Directeur : CD

L’Association est administrée par un Comité Directeomposé d’au moins 5 membres (11 au maximaes)membres
sont élus au scrutin secret par '’Assemblée GénémlOrdinaire pour une duréede 1 année entiéra la majorité relative des
membres actifs présents et, le cas échéant, repéése

Peuvent seuls prendre part a I'élection des menthréSomité Directeur, les membres actifs 4gés e ses au moins,
a jour de leurs cotisations et titulaires de larice fédérale en cours de validité.

Est éligible au Comité Directeur tout électeur égéseize ans au moins. Toutefois, les 4 cinquiéauenoins des sieges
du CD devront étre occupés par des membres ayardjl@ité Iégale et jouissant de leurs droits sieil politiques.

Les membres sortant sont rééligibles.

En cas de vacance (décés, démission, exclusiai, let€Comité Directeur pourvoit provisoirementr@mplacement de
ses membres. Il est procédé a leur remplacemeittitdébar la prochaine Assemblée Générale Ordmalres pouvoirs des
membres provisoires prennent fin a 'époque oualemormalement expirer le mandat des membres eégpl

La composition du Comité Directeur doit refléter lacomposition de I'’Assemblée Générajgour permettre I'égal
acces des femmes et des hommes aux instances daiges.

Article 15 - Election du Bureau

Le Comité Directeur élit pour 1 An son Bureau ggti@mposé d’au moins un Président, un Secrétairgrésorier.

Les Membres du Bureau devront étre choisis obligatent parmi les Membres du Comité Directeur aystdint la
majorité |égale et jouissant de leurs droits cietlpolitiques.

Article 16 - Les Réunions

Le Comité Directeur se réurau moins 3 fois par ansur convocation de son Présidenta la demande dda moitié
des membres qui le composenbDans tous les cas les convocations sont étgidiescrit, signées par le président et adressées 15
jours avant la réunion par voie électronique ouales

Le Bureau se réunit en principe sur convocationPdésident ou a la demande de la moitié des mentrese
composent.

La présence de la moitié au moins des membresrisésa représentés est nécessaire pour la vadidgéélibérations
qui sont prises a la majorité relative des memprésents ou représentés. En cas d’égalité, ladtoRrésident est prépondérante.
Chaque membre peut représenter au maximum deux resmbsents.

Seules les questions figurant a I'ordre du jourveetifaire I'objet d'un vote.

Les délibérations du Comité Directeur sont constaf#ar des procés-verbaux inscrits sur registreiapt signés par le
Président de la séance et par le Secrétaire. lescou extraits de ces proces-verbaux sont sigaéke Président ou par deux
membres du Comité.




Article 17 - Réle du Comité Directeur

Le Comité Directeur est mandaté pour faire exéclgerdécisions prises en Assemblée Générale. lingssti des
pouvoirs les plus étendus pour la bonne gestida direction des affaires de I'association et pfaire autoriser tous actes et
opérations permis a I'association et qui ne sostrpaervés a I’Assemblée Générale.

Il délibére et statue notamment sur toutes lesgsitipns qui lui sont présentées, sur I'attributd®s recettes, et sur les
radiations.

Il autorise tout contrat ou convention passé entrédassociation d’'une part et un membre du comité diecteur, son
conjoint ou un proche, d’autre part. Ce document s& présenté pour information a la prochaine Assemldle générale.

Article 18 - R6le du Bureau

Le Bureau expédie toutes les affaires urgentes teatervalle des séances du Comité Directeuest spécialement
chargé de I'administration courante de I'associatd de ses différents services, des rapports Egepouvoirs publics et la
Fédération Frangaise de la Montagne et de I'Eseaades organes déconcentrés.

Il prend d’'urgence toutes mesures nécessaireseaudii I’ Association et du sport, sous conditiomdéférer au Comité
Directeur a sa premiéere réunion.

Article 19 - R6le des membres du Bureau

Le Président est chargé de veiller a I'exécution décisions de I'Assemblée Générale, du Comitéciite et du
Bureau. Il signe avec le Trésorier les ordonnadieepaiement, les retraits et décharges de someaseactes de vente et d’achat
de tous titres et valeurs et toutes opérations alsse. Il préside les Assemblées Générales etél@sions. Il représente
I'association en justice, tant en demande qu’'ernis, et dans tous les actes de la vie civile.

Le Secrétaire est chargé des convocations, rédgprbcés-verbaux et la correspondance, tiengistre des membres
de l'association et garde les archives.

Le Trésorier établit ou fait établir, sous sa resabilité, les comptes de I'association. Il estrgbade I'appel des
cotisations. Il procéde, sous le contréle du Pefgidau paiement et a la réception de toutes sominé&sblit un rapport sur la
situation financiere de I'association et le présent' Assemblée Générale Annuelle.

Article 20 - Réle des autres membres du Comité dbengr
Les attributions des autres membres du Comité déterminées par un réglement intérieur, arrétél@atomité
Directeur et approuvé par I'Assemblée Généraler@ith.

TITRE V - Les Assemblées Générales

Article 21

Les Assemblées Générales, tant Ordinaires qu’'Exinaaires, se composent des Membres Actifs ded@aton a jour
de leurs cotisations et de la licence fédéralecemscde validité. Elles se réunissent aux jourardeeet lieux indiqués dans I'avis
de convocation adressé par le Comité Directeur.

Article 22

Les convocations, signées du Président, sont fajtisze jours au moins a l'avance par lettre adeegsar voie
électronique ou postale, a chacun des membres actihdiquant I'ordre du jour prévu de la réunion.

L'ordre du jour est arrété par le Comité Directeur.

Article 23

L’Assemblée est présidée par le Président ou autlgfar un membre du Comité Directeur désigné phi-ce Il est
dressé une feuille de présence signée par les resndar I'assemblée en entrant en séance et cenppidiede Président et le
Secrétaire. Nul ne peut représenter un membra’ssk lui-méme membre de I'’Assemblée, n’a la m#gdégale et ne jouit de ses
droits civils et politiques.

Article 24

Chaque membre de I'Assemblée a une voit éventuellement deux voix supplémentaires pacysedion qui lui ont
été données par deux membres n’assistant passelifdée.

En cas d’égalité lors d’un vote, la voix du Préaidest déterminante.



Article 25 - L’Assemblée Générale Ordinaire : AGO

L’Assemblée Générale Ordinaire se réuniune foispar an et en cas de nécessité sur convocation exceptlensar
proposition du Comité Directeusu & la demandepar lettre recommandée de la moilés membres dont se compose
I'Assemblée Générale.

- Elle approuve les comptes de I'exercice closevetbudget de I'exercice suivant et, d'une mang&eérale, délibére
sur toutes les questions d'intérét général etautes celles qui lui sont soumises par le Comitéd@éur.

- Elle procéde a I'élection des membres du Comitédieur.

- Elle fixe le montant de la cotisation annuelldeediroit d’entrée.

L’Assemblée Générale Ordinaire, pour étre tenuablament, doit se composer du cinquiéme au moiashaembres
ayant le droit d’en faire partie, présents ou repnéés : si ce quorum n’est pas atteint, '’AGOcesivoquée a nouveau a quinze
jours au moins d'intervalle et cette fois, elleibéte valablement quel que soit le nombre des mesntiésents ou représentés.

Les délibérations sont prises a la majorité redaties voix des membres présents et, le cas échéarisentés.

Les délibérations de I’Assemblée Générale Ordinsing constatées par des procés-verbaux signde paésident de
I’Assemblée ou par deux membres du Comité direaeunscrits sur un registre spécial dédié auxrabies générales.

Article 26 - L'Assemblée Générale ExtraordinaidGE

L’Assemblée Générale Extraordinaire statue suglestions qui sont de sa seule compétence : maiilifits des statuts,
dissolution anticipée. Elle peut modifier les statdans toutes leurs dispositions. Elle peut dédaldissolution anticipée ou la
prorogation de I'association, sa fusion ou son m@eec d’autres associations du méme genre ayarénee objet.

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut étre cqoée a la seule initiative du Président, du Burawu Comité
Directeur.

L’Assemblée Générale Extraordinaire peut étre ogoeée sur la proposition du dixieme des membres stboompose
I’Assemblée Générale. Cette proposition doit éensise au Comité Directeur par lettre recommandéa@ns un mois avant la
tenue de 'AGE.

L'’Assemblée Générale Extraordinaire, pour étre ¢emalablement, doit se composer du cinquiéme awnsndes
membres ayant le droit d’en faire partie, présentseprésentés. Si ce quorum n'est pas atteirstsdiablée est convoquée a
nouveau a quinze jours au moins d’intervalle etecfetis elle délibére valablement quel que soitdenbre des membres présents
ou représentés mais seulement sur les questidmsieeldu jour de la précédente AGE.

Les délibérations de L'Assemblée Générale Extramaick, quel qu'en soit le quorum, sont prises enégorité relative
des membres présents et le cas échéant représentés.

Les délibérations de 'AGE sont constatées parpieses-verbaux signés par le Président de I'’Asséenbl par deux
membres du Comité directeur et inscrits sur urstegispécial dédié aux assemblées générales.

TITRE VI - Dissolution — Liquidation

Article 27 - Dissolution - liquidation
En cas de dissolution décidée par une AGE pourqgeemmotif que ce soit, la liquidation est effecty@e le Comité
Directeur.

Article 28 - Réglement du passif

Si, aprés réalisation de l'actif de I'Associatide,réglement du passif et des frais de liquidatibreste un reliquat en
caisse, celui-ci sera attribué par I'’Assemblée G#aéExtraordinaire, soit & une ou plusieurs asdincis sportives, soit a des
ceuvres sociales se rattachant directement a cesiagms. En aucun cas, les membres de I'assogiatée peuvent se voir
attribuer, en dehors de la reprise de leurs appamtspart quelconque des biens de I'association.

TITRE VII - Dispositions administratives

Article 29 - Le réglement intérieur : RI

Un Réglement Intérieur est établi et pourra étraifidoa tout moment par le Comité Directeur quickerge de son
application.

L’application du RI est effective dés sa publicatjmar voie d'affichage ou par courrier électroniqugres des membres
de l'association qui doivent s’y conformer.

Le RI est destiné a fixer les divers points nogsipar les statuts notamment ceux qui ont tragdaministration interne
de I'association, au bon déroulement des diversgangsations (créneaux d'utilisation de la SAE dungase de la Ribeyre,
sorties, manifestations diverses...) et aux éversigtocédures disciplinaires.

Article 30
Le Bureau remplira les formalités de déclarationsde publications prescrites par la loi et tousgeavoirs lui sont
donnés a cet effet.

Fait a :Cournon d’Auvergne Signatures :
le vendredi 16 octobre 2015 Le Président Oerésorier



